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Zaproszenie do sktadania wstepnych ofert
szkoleniowych - Obstuga wozkow jezdniowych
podnosnikowych

Powiatowy Urzad Pracy w Chetmnie zaprasza instytucje szkoleniowe posiadajace aktualny wpis do
rejestru instytucji szkoleniowych Wojewédzkiego Urzedu Pracy do sktadania ofert szkoleniowych w celu
dokonania wyboru wykonawcy szkolen dla oséb bezrobotnych.

Nazwa szkolenia:

Obstuga wézkéw jezdniowych podnos$nikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z wytgczeniem
wadzkoéw z wysiegnikiem oraz wézkéw z osobga obstugujaca podnoszong wraz z tadunkiem z egzaminem
uDT

Miejsce realizacji szkolenia: Chetmno

Planowany termin: marzec-kwiecien 2024

Liczba godzin: 67 (jedna godzina zegarowa zajec liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45
minut oraz przerwe liczgcg srednio 15 minut - dtugos$é przerw moze by¢ ustalana w sposéb elastyczny)
Grupa: 5 0sob

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 56 686 00 41, wew.151

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z
2014r. poz. 667), przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowych, ktérym zostanie zlecone
przeprowadzenie szkolen, powiatowy urzad pracy uwzglednia:

1. dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do identyfikowanego na rynku pracy
zapotrzebowania na kwalifikacje;

2. jakosc¢ oferowanego programu szkolenia, w tym wykorzystywanie standardéw kwalifikacji
zawodowych i modutowych programoéw szkolen zawodowych, dostepnych w internetowych
bazach danych z zakresu rynku pracy prowadzonych i udostepnianych przez ministra wtasciwego
do spraw pracy oraz wskazanie programu szkolenia prowadzgcego do nabycia okreslonych
kwalifikacji lub kompetenc;ji;

3. doswiadczenie instytucji szkoleniowe]j w realizacji szkolen z obszaru zlecanego szkolenia
potwierdzone referencjami;

4. certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowg;

5. dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia;

6. dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw realizacji szkolenia oraz wskazanie miejsca realizacji zaje¢;

7. informacje dotyczace nabycia kompetencji i kwalifikacji zawodowych przez uczestnikéw szkolenia:

a. wskazanie/okreslenie efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonego szkolenia:

b. opis sposobu dokonywania/przeprowadzenia oceny kompetencji/kwalifikacji* zdobytych
przez uczestnikdw szkolenia — wskazanie opracowanych kryteriow oceny (okreslona liczba
punktéw lub ocena w ramach przyjetej skali, wynik pozytywny/negatywny) oraz okreslenie,
w przypadku jakich wynikdw uzyskanych w trakcie tej oceny, uznaje sie, ze uczestnik

szkolenia zdobyt kompetencje/kwaIifikacje* w zakresie, ktorych odbywato sie szkolenie (*
niepotrzebne skreslic);
c. wskazanie instytucji dokonujgcej oceny/walidacji oraz instytucji wystawiajgcej dokument
/instytucji certyfikujace;j.
8. Rodzaj dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia:
9. rodzaj dokumentdéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji zawodowych, lub
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10. rodzaj dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kompetencji zawodowych, tj.:

- zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia, zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do Rozporzadzenia MEN oraz
dodatkowy dokument potwierdzajgcy weryfikacje wiedzy uzyskanej podczas szkolenia, z ktérego
wynika, ze uczestnik przystgpit do egzaminu i uzyskat okreslony wynik egzaminu (pozytywny lub

negatywny, ze wskazaniem liczby uzyskanych punktéw, czy uzyskanej oceny w ramach przyjetej skali).

Dodatkowo z dokumentu powinno wynika¢ (w przypadku oceny pozytywnej) jakie kompetencje zostaty

zdobyte przez uczestnika w ramach szkolenia,

- lub inny dokument wskazujacy, ze uczestnik ukoriczyt szkolenie o okreslonej liczbie godzin
dydaktycznych (teoretycznych i praktycznych), zakonczone egzaminem, a jednoczesnie dokument ten
zawierac bedzie informacje jaki wynik egzaminu zostat osiggniety (pozytywny lub negatywny, ze
wskazaniem liczby uzyskanych punktéw, czy uzyskanej oceny w ramach przyjetej skali). Dokument
powinien zawiera¢ informacje jakie kompetencje uzyskat uczestnik w wyniku udziatu w danym
szkoleniu.

9. koszty szkolenia;
10. sposdb organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia.

Oferty szkoleniowe nalezy sktada¢ za pomoca druku ,Wstepna oferta szkoleniowa" (druk do pobrania
ponizej lub w siedzibie tut. Urzedu — pok. 1) w okresie od 05.03.2024r. do 13.03.2024r. do godz.
15.15 w formie papierowej przesytajac poczta na adres siedziby Urzedu lub osobiécie w pok. 8
(sekretariat), a takze drogq elektroniczng za posrednictwem praca.gov.pl lub za posrednictwem
platformy epuap.gov.pl (adres skrytki: /PUPCHELMNO/SkrytkaESP).

Jednoczes$nie informujemy, ze ztozenie oferty nie bedzie wigzato stron.
Zleceniodawca podejmie kontakt i nawigze wspétprace z wybrang instytucjq szkoleniowa.

Wyboru instytucji szkoleniowej dokonuje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Chetmnie w
porozumieniu z powotang komisjg m.in. na podstawie informacji zawartych we wstepnych ofertach

szkoleniowych, o ktérych mowa wyzej. Realizacja szkolen odbywa sie na podstawie podpisanej umowy z

jednostkami szkoleniowymi, ktérych oferty zostang wybrane.

Zataczniki
(5)wstepna oferta szkoleniowa - druk.doc (doc, 553 KB)
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