19.05.2024 Oferta zatrudnienia skazanych - zapraszamy Panstwa do nawigzania wspodtpracy z Zaktadem

Oferta zatrudnienia skazanych - zapraszamy
Panstwa do nawigzania wspotpracy z Zaktadem
Karnym Nr 2 w Grudzigdzu

Oferta zatrudnienia skazanych:
Zapraszamy Paniistwa do nawigzania wspotpracy z Zaktadem Karnym Nr 2 w Grudzigdzu w zakresie
zatrudnienia oséb pozbawionych wolnosci.
Zaktad Karny Nr 2 w Grudzigdzu - Oddziat Zewnetrzny w Chetmnie dysponuje mozliwoscig skierowania
skazanych do zatrudnienia przy pracach:

porzgdkowych,

remontowych,

ogolno-budowlanych,

magazynowych,

przy produkcji, itp.

Dotychczasowe doswiadczenia wskazujg, ze zatrudnianie skazanych przynosi wymierne korzysci dla
zatrudniajgcego, a dla skazanych jest niezwykle istotng formg resocjalizacji. Kontrahenci oraz podmioty
pozawiezienne zatrudniajgce osoby pozbawione wolnosci podkreslajg duze zaangazowanie skazanych w
wykonywang prace, ich fachowos¢ oraz wtasciwg postawe w pracy.

Mozliwos¢ podjecia pracy przez skazanych moze nastgpi¢ w ramach umowy o zatrudnienie odptatne
skazanych, badz w ramach innych form zatrudnienia np. umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o
dzieto, umowy o prace naktadcza.

Korzysci z zatrudnienia skazanych :

Brak indywidualnych umdw o prace - skierowanie do pracy, sktadka ZUS (obowigzuje: ubezpieczenie
emerytalne, rentowe, wypadkowe, fundusz pracy, ubezpieczenie chorobowe jest dobrowolne, nie
odprowadza sie sktadki zdrowotnej), pracodawca nie ptaci za czas nieobecnosci skazanego w pracy, nie
stosowanie przepiséw prawa pracy - z wyjatkiem przepisdow dotyczacych czasu pracy oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy; wynagrodzenie naliczane jest proporcjonalnie do faktycznie
przepracowanych godzin bez wzgledu na powody nieobecnosci.

Najkorzystniejszg formg zatrudnienia jest zatrudnienie w oparciu o skierowanie do zatrudnienia (decyzja
dyrektora jednostki).

Taka forma zatrudnienia:

eliminuje konieczno$¢ stosowania wobec zatrudnionych przepiséw Kodeksu Pracy (oprdécz dziatu X —
przepisy bhp oraz o czasie pracy - dziat VI)

pozostaje najkorzystniejszg forma zatrudnienia z punktu widzenia pracodawcy.

Informujemy réwniez, ze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, przedsiebiorca zatrudniajgcy osoby
pozbawione wolnosci otrzymuje ryczatt w wysokosci 20% wartosci wynagrodzen przystugujacym
zatrudnionym osobom oraz po spetnieniu okreslonych warunkéw moze ubiegac sie o dotacje lub
pozyczke.

Dzieki mozliwosci skorzystania z dotacji w ramach w/w Funduszu, zatrudnianie skazanych jest
atrakcyjniejsze niz innych pracownikdw.

Ponizej przedstawiamy przyktad wymiernych korzysci finansowych jakie mozna uzyskaé zatrudniajac
skazanych:

Przyktad: Zatrudnienie 10 skazanych w petnym wymiarze czasu pracy (1/1 etatu) w okresie

np. od 01.01.2016 r . do 31.12.2016 r. Minimalne wynagrodzenie w 2016 roku wynosi 1.850

zt. brutto.

Refundacja kosztow z tytutu zatrudnienia osadzonych wynosi:

styczen 2016 — 10 osadzonych *1850zt =18.500 *20% (refundacja) = 3.700 zt. zwrot

3.700 zt. przy kazdym kolejnym miesigcu zatrudnienia

Catkowity koszt refundacji, przy zatrudnieniu 10 osadzonych w roku, wynosi 44.400 zt

W przypadku zainteresowania ofertg szczegétowe informacje mozna uzyskaé¢ w Zaktadzie

Karnym Nr 2 w Grudzigdzu w godzinach 7:30 do 15:30 pod nr telefonu:

- Dyrektor Zaktadu Karnego - (056) 668 97 00 wew. 701
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- Kierownik Dziatu Penitencjarnego - (056) 668 97 00 wew. 717
komoérka d/s zatrudnienia skazanych - (056) 668 97 00 wew. 782/749.
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