] Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej
SLUZBA 85-131 Bydgoszcz, ul. Waty Jagielloriskie 4
WIEZIENNA tel. 52 585-52-16, fax 52 582-97-27, email: oisw_bydgoszcz@sw.gov.pl

Bydgoszcz 17.09.2021 r.

DYREKTOR OKREGOWY SLUZBY WIEZIENNEJ
W BYDGOSZCZY

zgodnie z ustawa z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1064 ) oraz
z rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 1 sierpnia 2018 r. w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego do Stuzby Wieziennej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1631)

ogtasza

rozpoczecie procedury kwalifikacyjnej
dla kandydatéw do stuzby w Sluzbie Wig¢ziennej
na terenie podleglym Dyrektorowi Okregowemu Sluzby Wie¢ziennej
w Bydgoszczy

zarzadzajgc wszczecie postepowania kwalifikacyjnego w poszczegdlnych jednostkach
organizacyjnych na nastepujgce stanowiska:

I ARESZT SLEDCZY W BYDGOSZCZY,
ul. Waty Jagiellonskie 4 ,85-131 Bydgoszcz

1. straznik dziatu ochrony- 15 etatow

Rozktad czasu stuzby w  systemie wielozmianowym w  bezposrednim  kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie min. $rednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 zt ;

2. miodszy(a) pielegniarz(ka) - 6 etatow

Rozktad czasu stuzby w systemie jednozmianowym lub wielozmianowym w bezposrednim kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztalcenie zgodne ze stanowiskiem oraz prawo
wykonywania zawodu.

Wynagrodzenie brutto 3956 zf;

3. mlodszy asystent (lekarz) Szpitala i Ambulatorium z Izbg Chorych

— 1 etat,

Rozktad czasu stuzby w systemie jednozmianowym. Wymagane wyksztalcenie wyzsze medyczne. Mile
widziane doéwiadczenia na w/w stanowisku. Predyspozycje do pracy w bezposrednim kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci.

Wynagrodzenie brutto 4420 z1;



Il ZAKLAD KARNY W BYDGOSZCZY-FORDONIE,
ul. Rynek 8, 85-790 Bydgoszcz

1. straznik dzialu ochrony- 25 etatéw

Rozklad czasu stuzby w  systemie wielozmianowym w  bezposrednim kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnoéci. Wymagane wyksztatcenie min. $rednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 z1

2. miodszy(a) pielegniarz(ka) Ambulatorium z Izba Chorych/ miodszy

ratownik -2 etaty,

Rozktad czasu stuiby w systemie jednozmianowym lub wielozmianowym w bezposrednim kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnoéci. Wymagane wyksztatcenie zgodne ze stanowiskiem oraz prawo
wykonywania zawodu.

Wynagrodzenie brutto 3956 z1

Il ZAKLAD KARNY W BYDGOSZCZY-FORDONIE

Oddziat zewnetrzny w Strzelewie
86-014 Strzelewo

1. straznik dzialu ochrony- 5 etatéw — OZ Strzelewo

Rozktad czasu stuzby w systemie wielozmianowym w  bezposrednim  kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie min. Srednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 zt

Zaklad Karny w Bydgoszczy-Fordonie jest jednostka typu zamknigtego dla mezczyzn recydywistow
penitencjarnych, z oddziatami: aresztu sledczego, zaktadu karnego typu pototwartego dla recydywistow
penitencjarnych, zakladu karnego typu pototwartego dla odbywajacych kare po raz pierwszy (wytgcznie
skazani przebywajacy w zwiazku z realizacja umowy o zatrudnienie) oraz dla skazanych niewidomych
odbywajgcych kare w systemie terapeutycznym.

Iv ZAKLAD KARNY Nr 1 W GRUDZIADZU,
ul. Wybickiego 10/22, 86-300 Grudziadz

1. straznik dzialu ochrony - 20 etatéw,

Rozklad czasu stuzby w systemie wielozmianowym w  bezposrednim  kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie min. srednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 zt



2. miodszy(a) pielegniarz(ka) Ambulatorium z lzbg Chorych/ mtodszy

ratownik -3 etaty,

Rozkiad czasu stuzby w systemie jednozmianowym lub wielozmianowym w bezposrednim kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztalcenie zgodne ze stanowiskiem oraz prawo
wykonywania zawodu.

Wynagrodzenie brutto 3956 zt

Zaktad Karny Nr 1 w Grudzigdzu jest zaktadem karnym typu zamknietego z oddzialami zakladu karnego
typu pélotwartego i aresztu $ledczego dla kobiet. Kare pozbawienia wolnosci odbywajg tu osadzeni
miodociani, odbywajacy kare pozbawienia wolnosci po raz pierwszy a takze w przypadku kobiet,
recydywistki penitencjarne.

V ZAKELAD KARNY Nr 2 W GRUDZIADZU,
ul. Sikorskiego 13/17, 86-300 Grudzigdz

1.straznik dzialu ochrony- 10 etatow

Rozktad czasu stuzby w  systemie wielozmianowym w  bezposrednim  kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie min. srednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 zt

Zaktad Karny Nr 2 w Grudzigdzu jest jednostkg typu zamknietego o peinym systemie ochrony,
przeznaczonym dla meiczyzn recydywistow penitencjarnych, z oddziatami: zaktadu karnego typu
zamknietego dla recydywistow penitencjarnych, zaktadu karnego typu pétotwartego dla recydywistow
penitencjarnych (wytacznie skazani przebywajacy w zwigzku z realizacja umowy o zatrudnieniu),
aresztu $ledczego oraz dla skazanych meiczyzn uzaleznionych od alkoholu odbywajgcych kare
w systemie terapeutycznym.

VI ZAKLAD KARNY W POTULICACH,
ul. Al. Parkowa 1, 89-120 Potulice

1. miodszy(a) pielegniarz(ka)/ miodszy(a) ratownik medyczny Szpitala

i Ambulatorium z Izbg Chorych -2 etaty,

Rozktad czasu stuzby w systemie jednozmianowym lub wielozmianowym w bezposrednim kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie zgodne ze stanowiskiem oraz prawo
wykonywania zawodu.

Wynagrodzenie brutto 3956 zt

2. straznik dziatu ochrony- 20 etatéw

Rozktad czasu stuzby w systemie wielozmianowym w bezposrednim  kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie min. $rednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 zf



Zaktad Karny w Potulicach jest jednostka penitencjarna typu zamknigtego, dla skazanych mezczyzn odbywajacych
kare po raz pierwszy.

Vil ZAKLAD KARNY WE WLOCLAWKU,
ul. Bartnicka 10, 87-809 Wioctawek

1. mtodszy(a) pielegniarz(ka)/ mlodszy(a) ratownik medyczny -1 etat,
Rozktad czasu stuzby w systemie jednozmianowym lub wielozmianowym w bezposrednim kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztaicenie zgodne ze stanowiskiem oraz prawo
wykonywania zawodu.

Wynagrodzenie brutto 3956 zt

2. straznik dzialu ochrony - 25 etatéw,

Rozkltad czasu stuiby w  systemie wielozmianowym w  bezposrednim  kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie min. Srednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 zt

Zakitad Karny we Wioctawku jest jednostkg penitencjarng typu zamknigtego przeznaczong dla
osadzonych meiczyzn: odbywajacych kare po raz pierwszy, mtodocianych oraz recydywistow
penitencjarnych, z oddziatami: aresztu $ledczego, zaktadu karnego typu pototwartego dla
odbywajacych kare po raz pierwszy, zaktadu karnego typu pétotwartego dla miodocianych

Vil ZAKLAD KARNY W INOWROCLAWIU,

ul. Gabriela Narutowicza 46 1, 88-100 Inowroctaw

1. straznik dziatu ochrony - 4 etaty,

Rozkiad czasu stuzby w systemie wielozmianowym w bezposrednim kontakcie z osobami
pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie min. srednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 zt

Zakiad Karny w Inowroclawiu jest jednostkg typu pélotwartego dla mezczyzn bgdacych recydywistami
penitencjarnymi.

IX ZAKLAD KARNY W INOWROCLAWIU,

ODDZIAL ZEWNETRZNY W TORUNIU
ul. Piekary 53, 87-100 Torun

1. straznik dzialu ochrony - 2 etaty,

Rozkifad czasu stuzby w systemie wielozmianowym w bezpoérednim kontakcie z osobami
pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztalcenie min. Srednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 z{



X ZAKLAD KARNY W KORONOWIE,
ul. Bydgoska 27, 86-010 Koronowo

1. straznik dziatu ochrony -5 etatow,

Rozktad czasu stuzby w  systemie wielozmianowym w  bezposrednim  kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie min. $rednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 zi

2. miodszy(a) pielegniarz(ka)-1 etat,

Rozkiad czasu stuzby w systemie jednozmianowym lub wielozmianowym w bezposérednim kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie zgodne ze stanowiskiem oraz prawo
wykonywania zawodu.

Wynagrodzenie brutto 3956 z{

Xl ZAKLEAD KARNY W KORONOWIE,

ODDZIAL ZEWNETRZNY W CHOJNICACH
ul. Pietruszkowa 4, 89-600 Chojnice

1. miodszy(a) pielegniarz(ka)-1 etat,

Rozktad czasu stuzby w systemie jednozmianowym lub wielozmianowym w bezposrednim kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztalcenie zgodne ze stanowiskiem oraz prawo
wykonywania zawodu.

Wynagrodzenie brutto 3956 zt

2. straznik dzialu ochrony - 1 etat,

Rozktad czasu stuzby w systemie wielozmianowym w  bezposrednim  kontakcie
z osobami pozbawionymi wolnosci. Wymagane wyksztatcenie min. $rednie.

Wynagrodzenie brutto 3703 zt

OFERUJEMY:

- statg prace,

- pewng wyptate comiesiecznego uposazenia,

- mozliwosc¢ rozwoju zawodowego,

- awanse zwigzane z podwyzszaniem uposazenia.

Oprécz miesiecznych uposaien dodatkowo oferujemy:

- wyptate raz w roku doptaty do wczasdéw dla funkcjonariusza i jego cztonkow rodziny,

- wyptate raz w roku doptaty do przejazdu srodkami transportu publicznego dla
funkcjonariusza i jego cztonkéw rodziny,

- ryczatt za dojazd do miejsca petnienia stuzby,

- wyptate dodatkowego uposazenia w postaci nagrody rocznej w wysokosci pobieranego
uposazenia,

- raz w roku wyptate rdwnowaznika za umundurowanie,



- nagrody uznaniowe,

- nagrody jubileuszowe,

- dla funkcjonariuszy przechodzacych w stuzbe statg zasitek na zagospodarowanie,

- dla funkcjonariuszy w stuzbie statej: comiesigczny réownowaznik z tytutu braku mieszkania
lub uzyskanie pomocy finansowej na zakup mieszkania.

WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM:

W Stuzbie Wieziennej moze petnic stuzbe osoba:

1) posiadajgca obywatelstwo polskie;

2) posiadajaca uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;

3) korzystajaca z petni praw publicznych;

4) ktéra daje rekojmie prawidtowego wykonywania powierzonych zadan;

5) ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umysine lub
umysine przestepstwo skarbowe albo wobec ktorej nie zostat wydany prawomocny wyrok
warunkowo umarzajacy postepowanie karne o takie przestepstwo, a takze nie toczy sie
przeciwko niej postepowanie karne o takie przestgpstwo;

6) dajaca rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogow okreslonych w przepisach
o ochronie informacji niejawnych;

7) posiadajaca co najmniej wyksztatcenie $rednie lub srednie branzowe;

8) posiadajaca zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby.

WYMAGANE DOKUMENTY

Kandydat do stuzby sktada nastepujgce dokumenty:

1. podanie o przyjecie do stuzby skierowane do Dyrektora Okrggowego Stuzby
Wieziennej w Bydgoszczy wskazujac Zaktad Karny lub Areszt Sledczy oraz stanowisko
o ktore sie ubiega;

2. wypetniong ankiete personalng, bedaca zatacznikiem nr 1 do ogtoszenia.

UWAGA — prosze odpowiada¢ petnym zdaniem na wszystkie pytania zawarte w ankiecie;

3. kserokopie swiadectw pracy lub stuzby;

4. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,(tj. kserokopig
éwiadectwa ukoriczenia szkoty $redniej, wyiszej) oraz kserokopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji i uprawnien;

5. kserokopia ksiazeczki wojskowej z dokonanym wpisem o przeniesieniu do rezerwy;

6. oéwiadczenie kandydata o zdolnosci do przystapienia do testu sprawnosci fizycznej;

oryginaty dokumentéw do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej

dokumenty nalezy skiada¢ W TERMINIE DO DNIA 30.11.2021 r.




1. Za pomocg przesytki pocztowej poleconej na adres Okregowego Inspektoratu Stuzby
Wieziennej w Bydgoszczy, ul. Waty Jagiellonskie 4, 85-131 Bydgoszcz (liczy sie data
wptywu do Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Bydgoszczy) z dopiskiem
»Nabor”

W przypadku nieztozenia wyzej wymienionych wymaganych dokumentéw do 30.11.2021 r.
Dyrektor Okregowy Stuiby Wieziennej w Bydgoszczy odmoéwi poddania kandydata
postepowaniu kwalifikacyjnemu.

Szczegétowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego moina uzyskaé pod
numerem telefonu (52) 5855342,
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ETAPY POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO | ICH KOLEJNOSC:

|. Etap wstepny obejmujacy:

1) ocene ztozonych dokumentéw oraz wstepna kwalifikacje kandydatow z podziatem na dziaty Stuzby
Wieziennej i stanowiska stuzbowe,

2) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, w trakcie ktorej ocenie podlegajg kompetencje
personalne i spoteczne kandydata (czas trwania rozmowy — do 30 minut, mozliwos¢ uzyskania od 2 do
30 punktéw),

3) przeprowadzenie testu wiedzy w zakresie funkcjonowania wtadzy publicznej oraz bezpieczenstwa
panstwa i porzadku publicznego (test jednokrotnego wyboru sktadajgcy sie z 30 pytan — na pytanie
testowe mozliwa jest tylko jedna prawidtowa odpowiedz, za ktérg kandydatowi przyznaje sie 1 punkt;
w przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia nieprawidiowej odpowiedzi albo udzielenia wiecej
niz jednej odpowiedzi na pytanie testowe kandydatowi do stuzby nie przyznaje sie punktu; czas
trwania testu — 35 minut),

4) uzyskanie informacji o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego,

5) przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej kandydata w zakresie okreslonym w rozporzgdzeniu
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 wrzesnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania testu sprawnosci
fizycznej w Stuzbie Wieziennej (Dz.U. z 2015 r. poz. 1580, z 2018 r. poz. 1573) (liczba punktéw z testu
sprawnosci fizycznej mozliwa do uzyskania wynosi: od 0 do 30 punktéw),

6) sporzadzenie arkusza oceny kandydata,

7) wytonienie kandydatéw dopuszczonych do kolejnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego.

Il. Etap sprawdzajacy obejmujacy: ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Stuzbie
Wieziennej przez komisje lekarskie podlegte ministrowi witasciwemu do spraw wewnetrznych
(na podstawie skierowania na badania wydanego kandydatowi przez Okregowy Inspektorat Stuzby
Wieziennej w Bydgoszczy).

lll. Etap koncowy obejmujacy utworzenie rankingu kandydatéw, ktérzy pozytywnie ukonczyli etap
wstepny i sprawdzajacy.



Ranking publikowany jest na stronie internetowej Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej
w Bydgoszczy w sposob zapewniajacy anonimowos¢ danych kandydatow i uwzglednia liczbe punktow
uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Kandydatom wymienionym w rankingu przystuguje wybor jednostki organizacyjnej, w ktorej istnieje
wakat na stanowisku zgodnym z ich kwalifikacjami i potrzebami Stuzby Wigziennej, wediug kolejnosci
miejsca zajmowanego w rankingu.

Kandydat dokonuje wyboru zaktadu karnego/$ledczego w terminie wyznaczonym w ogloszeniu
zawierajacym ranking i informuje o tym przesylajac skan stosownego oéwiadczenia na wskazany adres
elektronicznej skrzynki pocztowe;.

Pozytywne zakoriczenie postepowania kwalifikacyjnego nie gwarantuje przyjecia do stuzby w Stuzbie
Wieziennej. Przyjecie na dane stanowisko jest uzaleznione od iloci wakatow oraz uzyskanych punktéw
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

PREFERENCJE Z TYTULU POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATA WYKSZTALCENIA SA OCENIANE
W SYSTEMIE PUNKTOWYM W NASTEPUJACY SPOSOB:

1) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny uzyskany
w uczelni wojskowej lub uczelni stuzb paristwowych) — 30 punktow;

1) wyksztatcenie wyisze (tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny) uzyskane
po ukonczeniu studiéw na kierunku resocjalizacji, bezpieczeristwa narodowego lub
bezpieczerstwa wewnetrznego, ratownictwa medycznego — 20 punktow;

2) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny) uzyskane
po ukoriczeniu studiéw na kierunku innym niz wymieniony w pkt 12 - 15 punktow;

3) wyksztatcenie wyzsze (tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny uzyskany w uczelni
wojskowej lub uczelni stuzb paristwowych) — 30 punktow;

4) wyksztatcenie wyzsze (tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny) — 15 punktow;

5) wyksztalcenie érednie lub $rednie branzowe uzyskane w szkole ponadgimnazjalnej lub
ponadpodstawowej umozliwiajacej uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego, w ktérej kandydat zrealizowat programy nauczania, o ktérych mowa w art. 3
pkt 13b lub 13c ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz.
2198, 2203 i 2361), uwzgledniajace cele ksztatcenia i tresci nauczania zwigzane ze stuzba,

w szczegblnosci w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Policji, Stuzbie Wigziennej,
Strazy Granicznej, Paristwowej Strazy Pozarnej — 30 punktow;
6) wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe — 10 punktow.

W przypadku posiadania przez kandydata preferowanego wyksztaicenia na kilku kierunkach punkty
uzyskane przez kandydata z tytulu posiadanego wyksztalcenia przyznaje sig tylko raz w liczbie
najkorzystniejszej dla kandydata.

PREFERENCJE Z TYTUtU POSIADANYCH PRZEZ KANDYDATA UMIES ETNOSCI _SA OCENIANE
W SYSTEMIE PUNKTOWYM W NASTEPUJACY SPOSOB:
1) posiadanie tytutu ratownika lub ratownika medycznego — 10 punktow;
2) posiadanie uprawnien instruktora sportéw walki lub strzelectwa sportowego — 8 punktéw;
3) posiadanie prawa jazdy kategorii ,C” lub ,D” — 10 punktéw.
4) stopien naukowy lub tytut naukowy -30 punktow;
5) aplikacja radcowska, sedziowska , prokuratorska lub legislacyjna albo specjalizacja lekarska-
20 punktow;
6) posiadanie uprawnieri budowlanych-10 punktéw;
7) posiadanie kwalifikacji w zakresie dozoru i eksploatacji urzadzen, sieci i instalacji
energetycznych — 1 punkt.




Okregowy Inspektorat Stuiby Wieziennej
SLUZBA 85-131 Bydgoszcz, ul. Waly Jagielloriskie 4
WIEZIENNA tel, 52 585-52-16, fax 52 582-97-27, email: oisw_bydgoszcz@sw.gov.pl

Bydgoszcz, dnia 17.09.2021 r.

Klauzula informacyjna

dla uczestnikow postepowania kwalifikacyjnego
W trybie realizacji obowigzkéw informacyjnych wynikajgcych z Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje sie, ze:

» Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: RODO), informuje, jak nizej.

* Administratorem Pani/Pana danych jest Dyrektor Okregowy Sfuzby Wieziennej w Bydgoszczy,
z siedzibq w Bydgoszczy, ul. Waly Jagielloriskie 4 (tel. 52 585 52 52). Administrator prowadzi
operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

° Inspektorem danych osobowych jest lacek Dekowski, e-mail: iod_oisw_bydgoszcz@sw.gov.pl (tel.
52 5855892)

« Dane osobowe sq przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru do stuzby, na podstawie art. 6 ust.1
lit. @ RODO, tj. wyraZenia Pani/Pana dobrowolnej zgody i nie bedq udostepniane innym odbiorcom.
Podstawq przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych.

* Podanie danych jest niezbedne do nawigzania stosunku stuzbowego.

Posiada Pani/Pan prawo do:

* Zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

* wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

* przenoszenia danych,

* whniesienia skargi do organu nadzorczego,

* cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, wycofania zgody w dowolnym momencie,
przy czym cofniecie zgody nie ma wpfywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktdrego dokonano na jej
podstawie przed cofnieciem zgody.

* Pani/Pana dane osobowe nie podlegajq zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

* Dane osobowe bedq przetwarzane przez okres 2 lat po zakoriczeniu naboru do celdw archiwalnych



w interesie publicznym.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia naboru,

w ktdrym Pani/Pan bierze udziat. Niepodanie danych osobowych wigzac sie bedzie z odmowg

poddania sie postepowaniu kwalifikacyjnemu
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